
柏 市 特 定 事 業 主 行 動 計 画 【 第 ２ 次 前 期 計 画 】  

平 成 ２ ７ 年 度 実 施 状 況 報 告  

 

 平 成 ２ ７ 年 度 に 策 定 し た 「 も っ と ！ 子 育 て 応 援 プ ラ ン （ 柏

市 特 定 事 業 主 行 動 計 画 【 第 ２ 次 前 期 計 画 】）」 を 計 画 的 か つ 着

実 に 推 進 す る た め ， 実 施 状 況 に つ い て 公 表 し ま す 。  

 

 

１  数 値 目 標 に 対 す る 平 成 ２ ７ 年 度 の 達 成 状 況  

指 標  Ｈ２ ７  目 標 値  

子 供 休 暇 の平 均 取 得 日 数     ２ ． ２日  ※１  
３ ． ０日  

（平 成 ３１年 度 ）  

育 児 休 業 取 得 者 への支 援 策  

に対 する満 足 度  
         ※ ２  

８ ０％  

（平 成 ３１年 度 ）  

時 間 外 勤 務 の平 均 実 施 時 間 数

（職 員 １人 ・ １月 あたり ）  

１ ７ ． ３時 間  

前年度比＋１．１７％ 
対 前 年 度 比 で減 少  

「 もっと！子 育 て応 援 プラン」の  

認 知 度  
         ※ ２  

８ ０％  

（平 成 ３１年 度 ）  

育 児 休 業 を新 規 に取 得 する  

男 性 職 員 の数  
1 人  各 年 度 で２人 以 上  

 

※ １  子 供 休 暇 の 総 取 得 日 数 ／ 職 員 の う ち 小 学 校 ６ 年 生 以 下 の 子  

  を 養 育 し て い る 者 の 数  

※ ２  「 育 児 休 業 取 得 者 へ の 支 援 策 に 対 す る 満 足 度 」 及 び 「「 も  

  っ と ！ 子 育 て 応 援 プ ラ ン 」 の 認 知 度 」 に 関 す る ア ン ケ ー ト 調  

  査 に つ い て は 次 年 度 以 降 に 実 施 す る 予 定 。  

 

２  取 組 状 況  

 ( 1 )  特 定 事 業 主 行 動 計 画 の 周 知 を 目 的 と し て ， 庁 内 啓 発 紙  

  を ３ 回 発 行 し ， 出 産 ・ 子 育 て と 仕 事 の 両 立 や ワ ー ク ・ ラ  

  イ フ ・ バ ラ ン ス に つ い て の 意 識 啓 発 を 行 い ま し た 。  

 ( 2 )  新 規 採 用 職 員 を 対 象 と し て ， 次 世 代 育 成 支 援 対 策 に 関  

  す る 研 修 を 実 施 し ， 出 産 や 子 育 て に 係 る 制 度 の 周 知 と 職  

  員 の ワ ー ク ・ ラ イ フ ・ バ ラ ン ス の 推 進 を 図 り ま し た 。  

 ( 3 )  産 前 休 暇 に 入 る 職 員 と そ の 配 偶 者 を 対 象 と し て ， 育 児  

  に 関 す る 休 暇 ・ 休 業 制 度 と 給 与 ・ 手 当 に つ い て の 説 明 会  

  を ４ 回 実 施 し た ほ か ， 随 時 個 別 で の 説 明 を 行 い ま し た 。  



  

 ( 4 )  育 児 休 業 代 替 任 期 付 職 員 と し て ， 平 成 ２ ７ 年 １ ２ 月 １  

  日 付 け で ２ 名 （ 保 育 士 ） を 採 用 し ま し た 。  

 ( 5 )  時 間 外 勤 務 の 削 減 や 休 暇 の 取 得 促 進 の た め ， ノ ー 残 業  

  デ ー を 設 定 す る ほ か ， 時 間 外 勤 務 が 多 い 職 員 に 対 し て は  

  産 業 医 と の 面 談 を 実 施 し ま し た 。  

 

 

３  参 考 資 料  
   
◆男性職員の出産・育児に関する休暇の取得者数（過去５年） ◆ 

                               ( 単 位 ：人 )  

年 度  H 2 3  H 2 4  Ｈ 2 5  Ｈ 2 6  Ｈ 2 ７  

出 産 補 助 休 暇  2 2  2 6  1 7  2 2  2 8  

育 児 参 加 休 暇  1 6  1 7  1 2  1 4  1 1  

子 供 休 暇  

(子 供 看 護 休 暇 )  
8 3  1 2 5  1 2 2  1 4 ９  1 4 9  

 
◆ 育 児 休 業 の 取 得 者 数 （ 過 去 ５ 年 ） ◆  

                               ( 単 位 ：人 )  

年 度  H 2 3  H 2 4  Ｈ 2 5  Ｈ ２ ６  Ｈ ２ ７  

6 月 未 満  0  0  1 ( 1 )  3  ３ （ １ ）  

6 月 超  1 年 以 下  1 4  5  3  1 1 ( 1 )  １ １  

1 年 超  2 年 以 下  1 6  1 3  1 9  1 5  １ ４  

2 年 以 上  9  4  8  7  １ ４  

各 年 度 内 に お い て ， 新 規 で 育 児 休 業 の 請 求 が あ っ た 件 数 。  

（  ） 内 は 男 性 職 員 か ら の 請 求 件 数 で 内 数 を 示 す 。  

 

◆ 時 間 外 勤 務 の 実 施 状 況 （ 過 去 ５ 年 ） ◆  
                            ( 単 位 ：時 間 )  

  H 2 3  H 2 4  Ｈ 2 5  Ｈ ２ ６  Ｈ ２ ７  

時 間 数  237,041.5 252,588.0 252,435.0 254,244.5 2 5 9 , 3 8 5  

1 人 1 月  

あたり平 均  
1 6 . 3  1 7 . 0  1 6 . 9  1 7 . 1  1 7 . 3  

対 前 年 度 比

（職 員 １人 ・  

１月 あたり ）  

- 3 . 5 5％  ＋ 4 . 2 9％  - 0 . 5 9％  ＋ 1 . 1 8％  ＋ 1 . 1 7％  

 


